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Offre de poste Puériculteur.rice /1.D.E. : CDI, 0,5 ETP
a I'Equipe Ressource Régionale de Soins Palliatifs
Pédiatriques (ERRSPP) Bretagne

Description de I'offre

L’Equipe Ressource Régionale de Soins Palliatifs Pédiatriques (ERRSPP) est une équipe
multidisciplinaire et pluriprofessionnelle dont I'objectif principal est I'élaboration, la mise en
ceuvre et la coordination du projet de vie de I'enfant en soins palliatifs.

Sur ce poste, vous participez aux missions et au développement de 'ERRSPP dans une
approche pluri professionnelle et interdisciplinaire, en lien avec les autres professionnel.les de
I'équipe.

Vous coordonnez le parcours de I'enfant en soins palliatifs. Vous veillez a sa qualité de vie en
tenant compte des besoins, de I'environnement psycho-social et familial, physique et spirituel.
Vous adoptez une posture d’écoute des souhaits et vécus de I'enfant et sa famille.

Vous mobilisez les professionnels et les structures autour du projet de vie de I'enfant, mais
sans réaliser des actes vous-méme. Vous soutenez les équipes de professionnel.less dans
leur mission pour faciliter les collaborations autour de parcours de soins fluides.

Au sein de l'équipe, vous contribuez a l'approche interdisciplinaire des soins palliatifs
pédiatriques. Vous assistez aux instances d'orientation de 'ERRSPP et aux différents groupes
de travail dans le domaine des soins palliatifs pédiatriques.

Vous travaillez en lien avec I'ensemble des partenaires dans le secteur médico-social et
sanitaire et contribue a la diffusion de la culture palliative en animant des formations et des
temps d'échange mais aussi en contribuant a des études et des recherches.

Ayant une appétence pour le travail collectif, vous savez partager votre expertise et vos
questionnements mais aussi étre a I'écoute des autres. Vous savez organiser et prioriser vos
taches de maniére autonome tout en articulant vos interventions avec vos collégues.

Doté.e de forte compétences relationnelles, vous maitrisez I'écoute active et savez
communiquer avec pédagogie.

Missions du poste

¢ Dans les différents lieux de vie de I'enfant en soins palliatifs, évaluer ses besoins ainsi
gue ceux de son entourage

o Participer a la construction du projet de vie de I'enfant, en lien avec celui-ci, et sa
famille, dans une approche pluri-professionnelle

e Accompagner et soutenir les proches ainsi que les professionnels en pré- et post-
décés

o Conseiller et soutenir les professionnels intervenant auprés de l'enfant (équipes
éducatives, professionnels de santé, travailleurs sociaux...) ; Animer des formations

e Participer & des instances de coordination, aux réunions d’équipe et a des groupes de
travail

e Renseigner le suivi des dossiers et actualiser la documentation professionnelle et
réglementaire
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Compétences et qualités requises
Dipléme DEP (Dipléme d’Etat de Puéricultrice) ou DEI (Dipléme d’Etat d’infirmer)
Formation DIU de Soins Palliatifs souhaitée (ou engagement a le faire)
Expérience souhaitée en pédiatrie et/ou en soins palliatifs

Connaissance de la psychologie de I'enfant, de 'adolescent et du systéme familial
Connaissance des méthodes d’évaluation de la douleur

Capacité de travail en équipe et en interdisciplinarité

Qualité d’écoute et d’empathie

Adaptabilité et souplesse

Dispositions pour gérer du stress

Autonomie et organisation

Connaissances des structures médico-sociales

Intérét pour les soins palliatifs pédiatriques

Permis B

Lieu et conditions de travail
Lieu de travail : CH Saint Brieuc ou CHU Rennes La Tauvrais et déplacements
guotidiens sur les départements 22 et 35
Type de contrat : Contrat & Durée Déterminée (CDD), 0,5 ETP
Prise de poste : septembre 2023
Durée hebdomadaire de travail : 18 H 00 HEBDO
Salaire indicatif : selon CCN 51 pour les salariés directs
Conditions d'exercice : Horaires de bureau mais potentiellement des interventions
ponctuelles en fin de journée, déplacements réguliers sur la région de la Bretagne

Pour postuler a cette offre :
Envoyer votre CV + Lettre de motivation par mail a :
Johanna Abolgassemi, Directrice administrative ERRSPP - La Brise :
johanna.abolgassemi-ext@chu-rennes.fr
Informations : 07 65 22 26 61
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