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L’Equipe régionale ressources de soins palliatifs pédiatriques 

de Guyane (Lavie ti moun) recrute ! 

Nous sommes à la recherche d’un médecin à temps plein ou temps partiel pour compléter 

notre équipe au sein du CHU de Cayenne. 

Nous sommes une équipe dynamique composée d’un médecin, le dr FAIVRE , de 1 IDE (1ETP) 

et 1 psychologues (1 ETP). 

L’ERRSPP du CHU à une vocation territoriale avec une activité intra et extrahospitalière. 

Nous intervenons principalement au sein de l’agglomération de Cayenne mais nous sommes 

régulièrement amenés à nous déplacer à Kourou, Saint Laurent du Maroni voire en 

commune isolée (accès par avion ou pirogue) en particulier pour des missions de formation. 

L’exercice est varié, complet, et dans un environnement multiculturel extrêmement riche. 

Possibilité de poste de PH 

Rémunération très attractive avec majoration salariale de 40% + aide à l’installation et au 

transport 

Possibilité également de poste partagé avec l’équipe ressource régionale de soins palliatifs 

pédiatrique 

 

Venez tenter l’expérience de la vie en Amazonie ! 

La Guyane c’est une terre d’aventure, tournée vers les loisirs de plein air (randonnée, trail,  

canoé, kitesurf, plage…) avec une faune et une flore exceptionnelle. 

C’est un site unique pour l’observation des tortues de mer, de leur ponte et des émergences 

(tortue luth), mais aussi pour celle des félins (jaguar, ocelot, pumas…) et beaucoup d’autres 

animaux. 

La Guyane c’est la porte vers l’espace, avec la possibilité d’assister aux lancements des 

fusées Ariane 6 et Vega. 

La Guyane c’est aussi la fête avec le plus long carnaval au monde, mais surtout avec une 

gaieté et une joie de vivre qui caractérise sa population. 

La Guyane c’est un climat agréable, constant toute l’année entre 28 et 35 degrés, et sans 

cyclone.  

La Guyane c’est la quiétude, le plaisir d’une vie simple et des moments en famille ou entre 

amis en carbet. 

La Guyane c’est l’Amérique du Sud, c’est un weekend au Brésil pour changer d’air ! 
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L’idée vous tente ? que ce soit pour 6 mois, 1 an ou à long 

terme, contactez-nous ! errspp-guyane@ch-cayenne.fr              

PROFIL DE POSTE MEDECINS ERRSPP - GUYANE 
 
Le médecin en ERRSPP est sous la responsabilité du médecin responsable de l’Equipe  
OBJECTIF : 
Participation à la prise en charge des patients et de leurs proches relevant de soins palliatifs 
et amélioration de la démarche palliative. 
Engagement à l’application des soins palliatifs tels que définis par la Société Française 
D’Accompagnement et de Soins Palliatifs (SFAP). 
 
PERSONNES CONCERNEES : 
Médecine générale ou pédiatre ayant de préférence : 
FST Soins palliatifs OU DU/DIU en Soins Palliatifs (ou en cours) OU DESC « médecine palliative 
et médecine de la douleur ». OU engagement à se former 
+/- DU douleur (capacité douleur facultative). 
 
COMPETENCES : 
1) Compétence technoscientifique 
- Rigueur professionnelle. 
- Développement des compétences (thérapeutiques, loi Léonetti, …). 
- Aptitude à participer aux EPP. 
- Connaissance des référentiels professionnels et aptitude à les transmettre. 
- Connaissance des missions de la structure (opérationnelle et réglementaire) 
2) Compétence relationnelle 
- Capacités relationnelles (écoute, concertation, communication, confrontation, diplomatie, 
Favoriser un climat de confiance, tolérance, disponibilité, déontologie…). 
- Aptitude à se remettre en question, à évoluer, à s’adapter, à innover. 
- Capacité à la résolution de conflits. 
3) Réflexion éthique 
- Principe de réalité (neutralité, objectivité…). 
- Respect de la confidentialité et de la discrétion. 
4) Capacité de coopération 
- Travail interdisciplinaire (soignants paramédicaux, psychologues, secrétaires, bénévoles…). 
- Respect des valeurs de l’interdisciplinarité et du travail en interprofessionalité (soignants 
paramédicaux, psychologues, secrétaires, bénévoles…) 
- Travail de coopération en institution, hors institution et en médecine de ville 
- Liens avec réseaux, HAD, structures associatives ou non, médecin généraliste. 
 
EXPERIENCES PROFESSIONNELLES REQUISES : 
- Une ou plusieurs expériences d’exercice en unité de soins palliatifs ou équipe mobile de soins 
palliatifs ou hospitalisation à domicile sont fortement recommandées. 
 
 
 

mailto:errspp-guyane@ch-cayenne.fr


Equipe Régionale ressource de soins palliatifs pédiatrique– CHU GUYANE Site de Cayenne 
Mail : errspp-guyane@ch-cayenne.fr 

 

 
MISSIONS : 
1) Clinique: 
a. Le Patient: 
- Accompagner 
- Evaluer les symptômes. 
- Evaluer les besoins globaux (médicaux, psychologiques, spirituels, sociaux…) 
- Evaluer et mettre en œuvre un Projet Personnalisé de Soins centré sur la qualité de vie et la 
volonté du patient. A réévaluer et à réajuster. 
- Discuter les traitements complémentaires et examens complémentaires. 
- Savoir transmettre oralement et par écrit. 
- Savoir s’adapter à la pluri culturalité des patients guyanais. Il existe en effet de nombreuses 
ethnies sur le territoire (Noirs-Marrons, Peuples autochtones de Guyane, Brésiliens, 
Surinamais, Créoles, Haïtiens…) 
 
b. Les proches: 
Accompagner : informer, être médiateur, soutenir 
 
c. Les soignants: 
Non substitution médicale/médecin référent. Non prescription sauf exception. 
Mission de formation.  
Soutien d’équipe sur situations complexes.  
Assister aux différents staffs médicaux.  
Animer des réunions collégiales pluriprofessionnelles, Favoriser la collégialité dans l’aide à la 
prise de décision.  
Capacité à transmettre son expertise en soins palliatifs aux soignants concernés (médicaux et 
paramédicaux) par oral et par écrit (traçabilité).  
Participation aux réunions propres à l’équipe de soins palliatifs. 
 
2) Formation: 
- Formation continue personnelle régulière (congrès, séminaires…). 
- Participation au programme de formation : IFSI, institutionnelles sur les différents sites du 
CHU (Saint Laurent, Kourou…)  
- Accueil des stagiaires. 
- Participer à des évènements grands publics : Ciné-débat autour des soins palliatifs, 
sensibilisation grands publics…  
 
3) Possibilité de Recherche: 
- Participation aux projets de recherches possible (multicentriques ou locaux). 
- Publication. 
- Participation aux congrès avec possibilité de présentation. 
 
4) Actions et activités institutionnelles : 
- Participation à l’évaluation de l’activité 
- Participation à la supervision de groupe organisée au sein de l’ERRSPP  
- Représentativité de l’équipe dans les services et dans d’autres instances (CLUD, CME…). 
- Connaissance de la vie et de l’organisation institutionnelle. 


